POS-GRADUACAO EM
Gestao de Saude

A PRESTACAO DE CUIDADOS DE SAUDE, NA LOGICA DE ACESSO
UNIVERSAL, COMO E O PARADIGMA EM PORTUGAL DO SISTEMA
NACIONAL DE SAUDE, IMPLICA A MONTANTE UM COMPLEXO DEBATE
SOBRE A ESTRATEGIA GESTIONARIA DO MESMO, ENVOLVENDO
ASSIM DIVERSOS PARCEIROS E ESTRATEGIAS QUE NAO SE ESGOTAM
NOS ACTORES PUBLICOS, MAS ANTES NA INTERLIGACAO COM A
AREA PRIVADA E SOCIAL. NA ULTIMA DECADA, A MATERIA TORNOU-
SE MAIS ACUTILANTE, PRECISAMENTE COM O DEBATE SOBRE
A SUSTENTABILIDADE OU NAO DO SNS E, EM GERAL, SOBRE AS
FORMAS DE OPTIMIZACAO DA GESTAO EM SAUDE, TANTO NO SECTOR
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PUBLICO, COMO NO PRIVADO, POIS ASSOCIADA A PRESTACAO DOS
CUIDADOS DE SAUDE, TANTO NO GRANDE HOSPITAL, COMO NA
CLINICA PRIVADA. IMPORTA POSSUIR UM CONHECIMENTO EXACTO
DA GESTAO, DE MODO A OPTIMIZAR ESSES MESMOS CUIDADOS, SEM
PERDA DA RESPECTIVA QUALIDADE. ASSIM, FACE AOS CONTORNOS
PROPRIOS DESSA GESTAO, A PRESENTE POS-GRADUAGAO, PELA SUA
6.9 EDICAO, VISA CONTRIBUIR PARA O APROFUNDAMENTO DESSE
DEBATE, LANCANDO PISTAS, DESAFIOS E SOLUCOES, NUMA MATERIA
QUE E, SEM DUVIDA, UM DOS GRANDES MERCADOS EM PORTUGAL.

I OPORTUNIDADES

HABILITACAO PARA O EXERCICIO DE FUNGCOES NA AREA DA
ADMINISTRACAO HOSPITALAR; HABILITAGAO PARA O EXERCICIO DE
FUNGOES NAS AREAS INTERMEDIAS NA GESTAO DE UNIDADES DE
SAUDE, DESIGNADAMENTE NOS DEPARTAMENTOS DE RECURSOS
HUMANOS E FINANCEIROS; HABILITACAO PARA O EXERCICIO DE
FUNCOES DE DIRECCAO INTERMEDIA NAS UNIDADES DE SAUDE;
HABILITACAO PARA O DESEMPENHO DE FUNGOES TECNICAS
DIFERENCIADAS E QUALIFICADAS NAS UNIDADES DE SAUDE,
DESIGNADAMENTE A NIVEL COMUNICACIONAL, DE CERTIFICACAO
E DE GESTAO DA INFORMACAO; PROGRESSAO NA CARREIRA DOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE.

HORARIO I

INiCIO: NOVEMBRO 2011
FINAL: JULHO 2012
DURAGAO: 187 HORAS

HORARIO POS-LABORAL:
SEXTA-FEIRA (19HO0 - 22H00)
E SABADO (10H00 - 13H00)



PLANO DE ESTUDOS

UNIDADE CURRICULAR

POLITICA E DIREITO DA SAUDE

ESTRATEGIA EMPRESARIAL EM SAUDE E BALANCED SCORE CARD

CAPITAL HUMANO

GESTAO ECONOMICA DA SAUDE E PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

INOVACAO NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO EM SAUDE

COMUNICAGAO PESSOAL E MARKETING NA SAUDE

QUALIDADE E CERTIFICACAO NA SAUDE

POLITICA DE SAUDE INTERNACIONAL (OMS E UNIAO EUROPEIA)

CIDADAO E A SAUDE A "CONTRATUALIZACAQ" DO SISTEMA

VISITA A UMA UNIDADE DE SAUDE

*A Pés-Graduacéo confere 30 créditos ECTS, estando a distribuicao por médulo a aguardar a aprovagao do Conselho Cientifico do ISLA Campus Lisboa.

CORPO DOCENTE

ANTONIO MOCHO | ERMELINDA CARRACHAS | FRANCISCO FERRAO |
GABRIELA DURO | JOAQUIM SARMENTO | PEDRO PORTUGAL GASPAR |
ROSARIO FORTE

PEDRO PORTUGAL GASPAR

MESTREEM DIREITO, FACULDADE DE DIREITO DAUNIVERSIDADE DE LISBOA.
ADJUNTO DE MEMBROS DE GOVERNO NOS IX, XI, XIl E XV GOVERNOS
CONSTITUCIONAIS (PESCAS, JUVENTUDE, AMBIENTE, ENERGIA E SAUDE).
SUBDIRECTOR-GERAL DA DIRECCAO-GERAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
(2002/2003). DIRECTOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE MODERNIZAGAO
E RECURSOS DA SAUDE (2003/ 2005).

GABRIELA MARIA CAETANO ABREU DURO
FOI ADMINISTRADORA EM VARIAS UNIDADES HOSPITALARES (AREAS:
GESTAO DE DOENTES, AMBULATORIO, FARMACIA HOSPITALAR E MEIOS

I COORDENADOR

PEDRO PORTUGAL GASPAR

PARA MAIS INFORMAGOES

% N.o Azul: 808 203 544 - Email: elpme@lxislapt

,i islapt - laureate.net

COMPLEMENTARES DE DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA, CLINICAS
PSIQUIATRICAS, RESIDENCIAS PSIQUIATRICAS E  PSICOGERIATRIA).
DIRECTORA DO SERVICO DE GESTAO DE COMPRAS NO CENTRO
HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL. ADMINISTRADORA DO GRUPO DE
CENTROS DE SAUDE DE SINTRA-ALGUEIRAO.

MARIA ERMELINDA CARRACHAS

ADMINISTRADORA HOSPITALAR DE 1.2 CLASSE NO INSTITUTO DE
OFTALMOLOGIA DR. GAMA PINTO. CONSULTORA NO AMBITO DA
ORGANIZACAO E GESTAO, GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E
MODERNIZAGCAO E REFORMA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. ADJUNTA
DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE.

ROSARIO FORTE
CONSULTORA JURIDICA NOS HOSPITAIS EGAS MONIZ E JULIO DE MATOS.

INVES TIMEN T 15—

PROPINA: €2.853 - MATRICULA: €500
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